Im Garten von Lasauvage wird ein Weiterbildungskurs Gber Obstbaumschnitt abgehalten

Claude Wolf (Text),
Tania Feller (Fotos)

Mit den Schwierigkeiten der
Dachorganisation ,Objectif
Plein Emploi“ geraten auch die
lokalen Beschaftigungsinitiati-

ven unter Druck. Dabei sind ih- .

re Dienstleistungen nicht mehr
wegzudenken. Weder fur die
Auftraggeber noch fiir die Ar- .
beitssuchenden.

DIFFERDINGEN - Der Romer-
spielplatz. in Niederkorn. - Die
Giérten der Naturschule in La-
sauvage. Der Park mit den Soay-
schafen in Oberkorn, iiber die
wir gestern berichteten. Die res-
taurierten Minenginge im Park
Grouwen. Eine Rundfahrt zu den
Projekten, die, von der Beschiifti-
gungsinitiative ,,Centre d’initiati-
ve et de gestion local” verwirk-
licht wurden oder instand gehal-
ten werden, ist wie ein Uberra-
schungspuzzle. Immer wieder
fiigt sich ein neues Teilstiick ein.

Die Idee war anfangs ganz ein-
fach: Dienstleistung auf der einen
_Seite, Arbeitsbeschaffung auf der
anderen. Sie funktionieren auf
lokaler Ebene als autonomer ge-
meinniitziger Verein, der Ge-
meinde, Vereinigungen und Ge-
schiftsleute vereint.

Der Konkurrenzgedanke ist
ausgeschaltet. Die Beschéfti-
gungsinijtiativen bieten Dienst-
leistungen an, die die Geschiifts-
welt nicht gewdhren kann oder
will. Hilfe im Alltag fiir &ltere
oder bediirftige Einwohner der
Gemeinde. Dazu kamen im Lauf
der Zeit Projekte fiir die Gemein-
den, die sich auf diese Weise
mehr leisten kénnen, als wenn

sie alle Projekte in Auftrag stellen

. miissen.

Finanziert werden die Initiati-
ven zu drei Vierteln vom Arbeits-
ministerium und zu einem Viertel
von den Gemeinden. Der Differ-
dinger CIGL hat ein Budget von
rund zwei Millionen Euro, wo-
von 425.000 Euro aus der Ge-
meindekasse kommen. Die rund
30 Lokal- und Regionalinitiati-
ven unterstehen dem Dachver-
band ,Objectif Plein Emploi¥,
der ihnen vor allem in Fortbil-
dungs- und technischen Fragen
zur Seite steht.

| Von der Pike auf

Vor Ort arbeiten die Beschéfti-
gungsinitiativen autonom. Die
Initiative in Differdingen be-
schiftigt sieben Fachkrifte aus
dem Handwerk oder aus dem Er-
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Nicht zwischen Hammer und Amboss geraten
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Die neu hergerichteten Mineneingange im Parc Grouwen sind eine touristische Bereicherung

ziehungswesen. Sie bereiten ge-
genwirtig 31 Arbeitskrifte auf
die Anforderungen der Arbeits-
welt vor. Maximal zwei Jahre
diirfen die Arbeitslosen bei der
Initiative  bleiben. Sie werden
dort beschéftigt, es wird aber
auch viel Wert auf Ausbildung
gelegt. Wer ein ,,Stage“ bei einem
Arbeitgeber machen kann, darf
das tun, wer eine Arbeit findet,
kann unkompliziert wechseln.
,»Bei manchen miissen wir ganz

Jahren

Innerhalb von zwei
mussen die Arbeitsiosen fit
fur,den Arbeitsmarkt sein

vorne anfangen. Mit Hygiene, mit
GruRformeln, mit Piinktlich-
keit“, so Kathy Nachtsheim, die
Leiterin der Differdinger Initiati-
ve. Unter der fachkundigen Fiih-
rung ihres Teams wachsen die
Manner und Frauen, die vom Ar-
beitsamt zur Initiative geschickt
werden, zu einem Team zusam-
men. Das Gros der Gelder
kommt aus dem Arbeitsministeri-
um, das auch das Sagen hat. Es
bestimmt die Kandidaten fiir die
Initiative. Sie miissen 25 Jahre alt
und seit mindestens drei Mona-
ten als Arbeitslose eingeschrie-
ben sein. Die Initiative muss ge-
nau festhalten, wie die berufliche
Tétigkeit ablduft, an welchen
Ausbildungen der Kandidat teil-
genommen hat und wo er sich
um eine Arbeitsstelle beworben
hat.

Soziale Auswirkung

Rund 1.800 Fortbildungsstun-
den waren letztes.Jahr allein
beim Nachbarschaftsdienst an-
gesagt. Diese Weiterbildung
wird nicht allein von den Sozi-
alarbeitern der Initiative geleis-
tet, sondern vor allem auch von
der Dachorganisation ,,Objectif
Plein Emploi“. Diese hilft bei
groReren Unternehmen auch
mit Fachkréften, die es in der
lokalen Initiative nicht gibt.
Der Differdinger CIGL bietet
unterschiedliche Dienste an.
Die ,Internetstuff“ ist beson-
ders bei den Senioren sehr be-

liebt. Der Nachbarschaftsdienst
verrichte kleine Arbeiten wie Ra-
sen mihen, Gridber putzen,
Schnee schippen, Rollliden re-
parieren oder Lampen eindre-
hen. Kostendeckend ist der
Dienst bei einem Stundenpreis
von 12 Euro oder fiir einen mehr-
stiindigen ,, Internetfiihrerschein®
nicht. ‘

Um die unlautere Konkurrenz
mit Privatbetrieben zu vermei-
den, ist die Beanspruchung der
einzelnen Dienste genau festge-

halten. Die NutznieRer miissen

iiber 60 Jahre alt sein. Hausarbei-
ten sind auf sechs Stunden im
Monat beschrinkt, angestrichen
wird ein Raum von maximal 25

Quadratmetern, aber kein ganzes :

Haus, gerdumt wird eine Garage,
niclit aber ein Haus. Rund 50.000
Euro werden jedes Jahr erwirt-
schaftet.

In Zusammenarbeit mit der Ge-

meinide nimmt die Initiative aﬁ
viele Arbeiten im Umweltbereitt

wahr. Das reicht von der Gestal-
tung von Spielplitzen bis hin zur
Instandsetzung der alten Minen-
eingdnge im Park Grouwen, in
Lasauvage und im Hondsbésch.
Es besteht auch das Projekt, ei-
nen Minenpfad einzurichten, der
zu den einzelnen Stitten fithrt, in
denen frither Eisenerz sewonnen
wurde. Die Bergwerke selbst wer-
den allerdings nicht mehr rehabi-
litiert. Hier erfiillt das Riimelin-
ger. Museum seinen Zweck. Es
geht in Differdingen nur darum,
die Zeugen der Vergangenheit zu
erhalten.

" Rufwertung

»Wir konnten solche Projekte
nicht finanzieren, wenn wir sie
auf dem Markt in -Auftrag geben
miissten“, so Roberto Traversini,
der Prisident des Differdinger
CIGL. Die Initiative ist dem
Schoffen ans Herz gewachsen, er
wird nicht miide, die gute Arbeit
der kleinen Mannschaft hervor-
zustreichen. i

So hat der Park in Oberkorn,
iiber den wir gestern berichteten,
die Gemeinde genau 250.000
Euro gekostet. Damit wurden
zwei Spielplitze gebaut, von de-
nen einer mit der benachbarten
Schule konzipiert wurde und
auch direkt mit ihr verbunden ist,
das.Schafsgehege und ein kleiner
Park. Allein die Betonarbeiten
wurden von einem externen Be-
trieb iibernommen, weil sie die
Moglichkeiten der kleinen
Mannschaft tiberschritten.

Bei jeder Etappe der ,Besichti-
gungstour“ durch ein mitunter
iiberraschendes Differdingen
schwingt der’Stolz iiber das Ge-
leistete mit. Gleichzeitig bleibt
die bange Frage, ob es im glei-
chen Umfang und mit derselben
Vielfalt weitergehen wird.
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